Stadt

et Gladbeck

Entwicklung der personellen Situation in
den Kindertageseinrichtungen 2019 - 2021

« 2020 Stellensoll um die 3 Einrichtungen aus dem
Sofortprogramm erweitert

« UhlandstraBe wurde abweichend vom Plan in die Tragerschaft
der Falken gegeben; Stellenplan blieb unverandert (Uberhang)

« Aufgrund des Fachkraftemangels ist die Besetzung der freien

Stellen auBBerordentlich schwierig.
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	TOP 8 - öff (Antrag der Ratsfraktion Bündnis 90/ Die Grünen nach § 7 der GO für den Rat der Stadt Gladbeck und seine Ausschüsse - 'Ausbildungs- und Personalsituation im Bereich Erziehung 2022')
	TOP-Anlage: Präsentation Stellenplan2


